
DIRITTIISTRUZIONESALARI

AMBIENTE

DEMOCRAZIA

SALUTE

PACE

LAVORO

cgilreggioemilia.it

PER PRENOTARE CONTATTA 
LA CAMERA DEL LAVORO A TE PIÙ VICINA 

OPPURE IL/LA FUNZIONARIO/A DI RIFERIMENTO

DEMOCRAZIA È PARTECIPAZIONE

REGGIO EMILIA 
Tel. 0522 457 237 - 238  
ORE 6:00 REGGIO EMILIA 
 Piazzale Europa

CASTELNOVO NE’ MONTI
Tel 0522 457 650
ORE 4:45	 CASTELNOVO	NE’	MONTI		 	
 Area Coop 
ORE 5:00 FELINA 
 Distributore Gas Metano
ORE 5:15  CASINA 
 Supermercato Ecu
ORE 5:30 VEZZANO     
 Piazza Municipio
ORE 5:40 ALBINEA 
 Piazzale della Chiesa
ORE 6:00 REGGIO EMILIA
 Piazzale Europa

SANT’ILARIO  D’ENZA
Tel. 0522 457 600
ORE	6:00	 SANT’ILARIO
 Circolo Arci Poletti

SCANDIANO 
Tel. 0522 457 800
ORE 5:55 SCANDIANO
 Via A. De Gasperi, 14 - CGIL
ORE 6:15 RUBIERA 
 Cinema Emiro 

CORREGGIO 
Tel. 0522 457 750
 ITINERARIO A 
ORE 5:30 FABBRICO 
 Autostazione 
ORE 5:45 CAMPAGNOLA 
 Autostazione
ORE 6:00 CORREGGIO
 Piazzale Finzi - CGIL
ORE 6:15 CARPI 
 Imbocco autostrada

 ITINERARIO B
ORE 6:00 CORREGGIO
 Piazzale Finzi - CGIL
ORE 6:15 CARPI 
 Imbocco autostrada

GUASTALLA
Tel. 0522 457 700
 ITINERARIO A 
ORE 5:15 POVIGLIO
 Piazzale Conad 
ORE 5:40 GUASTALLA
 Piazzale Coop
ORE 6:00 REGGIOLO
 Parcheggio Due Stelle

 ITINERARIO B 
ORE 5:40 GUASTALLA 
 Piazzale Coop
ORE 5:50 NOVELLARA 
 Piazzale Stazione
ORE 6:00 REGGIOLO 
 Parcheggio Due Stelle



LAVORO

FISCO

GIOVANI

PENSIONI

STATO SOCIALE

POLITICHE INDUSTRIALI

PACE E COSTITUZIONE

Aumentare stipendi e pensioni; rinnovare i contratti nazionali detassando gli aumenti; abbattere i 
divari che colpiscono le donne; introdurre il salario minimo orario; definire una legge sulla rappre-
sentanza per cancellare i contratti pirata e dare valore di legge alla contrattazione nazionale; 
garantire alle lavoratrici ed ai lavoratori il diritto di votare gli accordi che li riguardano

Contrastare l’evasione fiscale, le sanatorie e i condoni; aumentare ed indicizzare le detrazioni 
su salari e pensioni in rapporto all’inflazione reale; promuovere un fisco progressivo a sostegno 
dei redditi da lavoro e da pensione; no alla flat tax e alla riduzione di aliquote e scaglioni; 
rendere strutturale la decontribuzione; tassare gli extraprofitti e le grandi ricchezze

Favorire il lavoro stabile a tempo indeterminato; cancellare la precarietà; approvare un 
nuovo Statuto dei diritti dei lavoratori; portare a compimento la disciplina sull’equo com-
penso; garantire il diritto allo studio attraverso investimenti mirati per servizi e alloggi

Approvare una vera riforma delle pensioni che superi la Legge Monti-Fornero; garantire 
la piena tutela del potere d’acquisto delle pensioni in essere

Difendere e rilanciare il Sistema Sanitario Nazionale; approvare un piano straordinario 
di assunzioni nella sanità ed in tutti i settori pubblici e della conoscenza; investire su salute 
e sicurezza, basta morti sul lavoro; destinare adeguate risorse per le leggi su non autosuffi-
cienza e disabilità

Realizzare una nuova strategia per affrontare le crisi vecchie e nuove; puntare sulla 
transizione ambientale ed energetica; riconvertire e innovare il nostro sistema produttivo 
governando i processi di digitalizzazione; difendere ed incrementare la qualità e la quan-
tità dell’occupazione a partire dal Mezzogiorno

Costruire la pace e fermare la guerra; applicare i principi ed i valori della nostra Costituzione; 
contrastare l’autonomia differenziata e il presidenzialismo; chiedere una nuova legge elettorale
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DEMOCRAZIA È PARTECIPAZIONE
Da settembre consultazione straordinaria

nei luoghi di lavoro e sui territori

UN VOTO PER CAMBIARE INSIEME
LE CONDIZIONI DI VITA E DI LAVORO


